Demokratik
issizlik acilimi!

¥ ssizlik deyince iki 6nemli veriye odakla-
Imyorum. Biri, tarim dis1 istihdam. Di-

geri de calisanlann orani. Tanm istih-
damma bakmiyorum. Clnkd tanmda cal-
san kesimin istihdama katkis1 yok.

Mayis'ta tanm dis istihdam bir énceki
aya gore 300 bin kisi arth. Issizlik oran
vuzde 18.2'den
yiizde 17've geri-
ledi. Bahcesehir
Universitesi Ekono-
mik ve Toplumsal
Arastirmalar Mer-
kezi (BETAM), is-
tihtarndaki arhsin
nedenini byik 6l-
clide mevsimsellige
baglyor.

Diyor ki;
“Mevsimsellik-
ten anndminus
verilere Mayis
ayinda tarim dis1 istihdam edilen kisi
sayis1 nisan ayina gore 15 bin 600 kisi
geriledi. Tarim dis1 issizlik oram viizde
18 4’ten yiizde 18.6'va cikhr.”

Jodk K

Tanm digt istihdam gecen vil yiizde
11.5’tu. Bu yil yiizde 17°ve ¢ikti. Tarm
disi istihdamda gecen yila gore biiyiik bir
sicrama var.

Ozellikle Nisan'da sanayi dip yapmis, ¢a-
lisan sayist 3 milyon 814 bine inmisti.
Mayis'ta calisan sayisi 3 milyon 829 bine
¢kt ve 15 bin kisi veniden ise donda.

Acikcasi, Mayis'ta imalat sanayii dipten
doniis sinyali verdi.

Tanm disi istihdama bakarken imalat
sanayi, insaat ve hizmetler sektoriing bir
biitin olarak degerlendiriyoruz.

Imalat sanayiinde mevsimsellik etkisi cok
simirhdrr. Imalat sanavii bize is daralmas sii-
riiyor mu, yeni is alanlan acihyor mu? Bunu
gosterir,

TUIK verilerine gére tarim disi issiz say1-
miz 3.6 milyona dayandi. Imalat sanayiin-
de calisan sayist 466 bin kisi azald).

Hizmetler sektériinde gecen yila gére
istihdamda 69 bin is yaratildi.

insaat sektoriinde ise 59 bin is azal-
mast oldu. Dolayisiyla imalat sanayiindeki
iyimser hava biraz borsadaki yalanci bahara
benziyor. [sgiici piyasasinda hala isler ivi
degil. Rehavete kapilmayalim.
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Mevcut igler daraliyor. Yeni is alanlan aca-
muyoruz. Gengler dalga dalga isgiicii piyasas-
na gelivor. Mayis'ta 792 bin geng isgticii pi-
yasasina girmis. lssizlik, “saatli bomba” gi-
bi! Kabul edelim, 2009 kendimizi mutlu his-
sedecegimiz bir yil degil! Kiigtiliiyoruz.

Gortinen o ki, 2010’da kicllmeye de-
vam edecegiz. Tiirkiye'nin is ve as yarat-
mast icin her yil ortalama viizde 7 biy-
mesi gerekiyor. Bu tablo gosteriyor ki, itimi-
di kink issizleri bir yana birakirsak, istih-
dam piyasastna giren geng nufus, issizlik so-
rununun ¢éziminiin kolay olmadigmi gos-
teriyor, Clinki isguic piyasalannda artan
nufus baskisi var.

Tuirkiye, igsizlik sorununu artik tek bagina
biiyime ile de ¢bzemez!,, Kesinlikle Tiirki-
ye've “Demokratik Kiirt Acilinm” gibi
“Demokratik issizlik Acilimi1” gerek!

Acil olarak aktif istihdam tedbirleri
devreye sokulurken, sosyal programlar
uygulanmah!

lsgiicti piyasalarinda hepimizi zor bir tab-
lo bizi bekliyor.

Zeytin ayn
Zeytin Iskelesi ayn!

Gegen cuma giini Tire'deydim. 15 ki-
siye is ve as yaratan yeni bir fabrikayt
gezdim. Bir yilda ABD’li danismanlardan ali-
nan bilgiyle yogrulmus ve yaratilmis, “Zey-
tin Iskelesi” markasini gérdiim.

Krizin gébegdinde veni acilmis bir fabrika
ve yeni yaratilmig bir markayi gérmek beni
mutlu etti. Yeni yatirnm benim icin pozitif bir
aciim anlamina geliyor.

Zeytin Iskelesi’nin sahibi Tireli tekstilci
Kuloglu ailesi. Yillardir tekstil isiyle ugrasan
ismail Kuloglu, iki vil 6nce karar vermis,
cocuklanyla birlikte yola gikmmis. 10 yillik zey-
tinyad birikimine sahip Fatih Cenikli ve
ekibiyle birlikte calismaya baslarmus.

Fabrikanin tiim makineleri ve siseler ltal-
ya'dan gelmis. Y{ksek alim gticline hitap
eden bir marka varatidmis. Yatinm glizel, is
heyecanh. Karsimizda 200 bin tonluk zeytin,
100 bin tonluk zeytinyad pazan var. Sayist
5'i gecmeyen buyik marka, yiizde 60"
merdivenalh (ireten pivasa ile cebellesiyor!

Alm giich ¢cok diismtis Turkiye'de daha
yiiksek alim glicline hitap eden bir marka
acaba bu kosullarda nasil misteri bulacak?

meliha.okur@sabah.com.ir
SMS: 4122-MO (MESAJ)



